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CARTA DE LA PRESIDENTA

El afio 2020 ha sido un afio bastante dificil por el COVID-19 que hemos padecido por lo
que el balance que podemos hacer debido a esta pandemia que comenzd a principios de
Marzo 2020 y que ha permanecido todo el afio sin poder realizar todas las acciones que
estaban programadas, hemos ido saliendo adelante gracias a la cantidad de personas
voluntarias gue han realizado tareas solidarias. No cabe duda que esta experiencia ha sido
un valor fundamental y de manera especial en el tiempo del confinamiento donde se ha
estado a pie de calle proporcionando Epis, alimentos a quien realmente lo necesitaba,
intentando amortiguar el dolor de mucha gente . las Entidades no tardaron en reaccionar,
siendo originales, innovadoras e incluso mas agiles que otras instituciones.

Se han vivido momentos de soledad, de apoyo y aunque nos ha faltado financiacion hemos
seguido adelante demostrando que somos imprescindibles. Nos ha faltado reconocimiento
a la labor que se ha hecho y que se sigue haciendo.

Creo que la crisis del COVID nos ha hecho mejores personas, aungue perfectas no somos
pero nos quedamos con lo positivo.

Reivindicamos el contar con una financiacién estable y con una legislacion que garantice
a las personas mas vulnerables el vivir con dignidad , logrando que se defiendan los
derechos fundamentales de las personas que han sido unos objetivos ambiciosos pero que
los hemos ido cumpliendo. Teniendo en cuenta en esas lineas de actuacion de las que hemos
ido dando continuidad e innovando otras.

Hemos comenzado una nueva andadura por otros cuatro afios, siendo muy conscientes de
las dificultades con los que nos vamos a ir encontrando pero gracias al tesén, esfuerzo y

trabajo iremos salvando todos los obstaculos.

Con estas lineas pretendo agradecer a todas las personas que forman parte de esta gran
familia llamada coloquialmente Plataforma, el esfuerzo y el apoyo que de una manera o de

otra vais a participar y colaborar en todas las actividades.

Esta memoria del 2020 quiere reflejar todo aquello que hemos ido logrando a pesar de todos
los obstaculos y seguir todas las Entidades mas cohesionas porque todas juntas

conseguiremos mas.

Ester Asensio, presidenta
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INTRODUCCION

La Federacion Plataforma de Entidades de Voluntariado de Canarias, agrupa a
Entidades muy diversas unidas por el nexo comun del voluntariado, con ideas de
promocionar y difundir la accion voluntaria en la Sociedad y en los Organismos
publicos y privados.

Fue constituida en el afio 1986 y en la actualidad, esta integrada por cuarenta y seis
Entidades de Voluntariado. Forma parte de la Plataforma del Voluntariado de
Espafia (PVE), ostentando el cargo de Secretaria General, en la persona de la
Presidenta, siendo miembro de la Junta Directiva de la Plataforma del Tercer Sector
(PTS) y 32 Vicepresidencia de la Plataforma del Tercer Sector de Canarias ( PTSC).

Participamos en la elaboracion de programas y proyectos de Voluntariado, defiende
los intereses y la independencia de las ONG que la integran, actuando como
portavoz en diversos foros nacionales y del Tercer Sector,

Segun los Estatutos, los fines y objetivos de la Federacion Plataforma de Entidades de
Voluntariado de Canarias:

- Promover, concienciar y potenciar el voluntariado en la Sociedad.

- Coordinar, difundir y potenciar la labor de las diferentes ONG.

- Promocionar, difundir y orientar hacia las distintas ONG la accién voluntaria
solidaria y participativa en la sociedad.

- Intercambiar experiencias de trabajo y facilitar la colaboracién y elaboracion de
programas conjuntos.

- Serinterlocutor valido de las distintas Organizaciones que aun no formen parte

de la Federacion

- Ofrecer un marco de colaboracion entre las Entidades que la conforman que

permita el intercambio de experiencias y la elaboracion de programas conjuntos.

- Participar de manera permanente en la elaboracion de propuestas sobre politicas
de Voluntariado que desarrollen las Administraciones en sus diferentes niveles
- Impulsar y ayudar a la consolidacion de Entidades para que el cumplimiento de

sus fines cuentan con programas y presencia de voluntariado
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ESTRUCTURA ORGANICA DE LA FEDERACION PLATAFORMA DE
ENTIDADES DE VOLUNTARIADO DE CANARIAS
Asamblea General.

Junta Directiva.
ASAMBLEA GENERAL:

Es el 6rgano supremo de la Federacion Plataforma de Entidades de Voluntariado
de Canarias integrado por todos los asociados, que adoptan sus acuerdos por el
principio mayoritario o de democracia interna.

Se reine una vez al afio.

JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva es el 6rgano de representacién que gestiona y representa los
intereses de la Federacion Plataforma de Entidades de Voluntariado de Canarias,
de acuerdo con las disposiciones y directivas de la Asamblea General. Solo podran
formar parte del 6rgano de representacion los asociados.

La actual Junta Directiva estd compuesta por nueve miembros representantes de
Entidades Socias. Su funcion es dirigir la actividad de la Federacion, encargandose
de redactar tanto los planes de trabajo y presupuesto econémico como su
seguimiento y buena gestion, para ser estudiados por la Asamblea General.

MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA
Presidenta: Ester Asensio Alvarez ( PRODES Canarias)
Vicepresidenta: Ana M2 Ortega Cuadrado (Mayores Telefonica)
Secretario: Carlos Campifia Cot (Accion Social la Roca)
Tesorera: Silvia Blanco Silva (Fundacion Ayuda en Accion)
Vocales:
Juan Rognoni Escarioi (Caritas Diocesana de Tenerife).
Heliodoro Gonzalez Real (Cruz Roja Espafiola).
Juan Carlos Rojas Guadalupe (A. Grupo Scouts ATAMAN).
Miguel Angel Delgado Aguilar ( Asociacion Signo de Vida Tenerife)
Beatriz Menendez Zamorano ( Asinted Canarias)
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ACCIONES

Debido a la pandemia padecida todo se ha ido desarrollando de una manera telematica
tanto el contacto con Entidades como con personas voluntarias, haciéndose mas costoso.

Se han favorecido acciones formativas, en base a nuestro plan de formacion del
voluntariado, Jornadas, Encuentros, Escuela de Otofio todo ello on-line como no podia
ser de otra manera.

Atendemos diversas consultas que provienen de personas que muestran interés por
realizar algn tipo de voluntariado, la mayoria de ellas no tienen definido un tipo de
voluntariado que desean desarrollar.

También orientamos a alguna de nuestras Asociaciones sobre seguros, elaboracion de un
plan de voluntariado.

La Rioja 2020
XXV Escuela de Otofio

Asistimos de manera telematica por el COVID, a la formacion de la XXV Escuela de
Otorio del Voluntariado del 15 al 23 de octubre, que deberia haberse celebrado en LA
RIOJA.

Escuela de Otoiio del Voluntariado (EOV) es la principal actividad formativa de la
PVE. Esta dirigida a cualquier persona relacionada con el mundo del voluntariado, sea

cual sea su papel.

La cita, que se organiza en colaboracion con las plataformas autonémicas o regionales
con el fin de apoyar el movimiento asociativo del voluntariado, se ha convertido en un

punto de encuentro ineludible para la red en sus XXV ediciones de historia.
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POR UN VOLUNTARIADO
DE PUERTAS ABIERTAS

El dia Internacional del Voluntariado colaboramos participando con Tenerife
Solidario en la presentacién de los Premios solidarios 2020 donde se dio lectura
al Manifiesto de la Plataforma del VVoluntariado de Espafia

DiA INTERNACIONAL DEL VOLUNTARIADO

El manifiesto fue compartido , leyendo cada parrafo personas voluntarias de
distintas entidades.
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MANIFIESTO

DEL DIA INTERNACIONAL DEL VOLUNTARIADO
5 diciembre de 2020

“El aflo 2020 ha desatado un llamamiento social a la solidaridad sin precedentes en
nuestra historia.

En esta crisis sanitaria y social hemos visto como surgia una ciudadania comprometida
con la otredad, dispuesta a implicarse en las distintas emergencias y problemas
humanos que ha generado la pandemia.

Queremos reivindicar la labor de las personas voluntarias que han estado en primera
linea afrontado miedos, asumiendo riesgos y tomando todas las precauciones a su
alcance para cumplir con su compromiso. Reconocemos la labor de quienes han
realizado esfuerzos para adaptar el voluntariado a la nueva realidad impuesta por el
COVID y a quienes han aportado ideas y energia para llegar a todas las zonas de

sombra que ha desatado la pandemia.

Durante esta crisis, mas de dos millones de personas que no formaban parte de la
red de voluntariado han decidido activarse para paliar el dolor y la fragilidad ajena. Por
una breve etapa 0 en un momento puntual han dejado atras la inaccién para unirse a la
tarea solidaria. Todo ese potencial humano no puede perderse. No puede quedar en

mera reaccion emotiva ante un suceso que ha conmocionado al Planeta.

Desde la Plataforma del Voluntariado volvemos a destacar el valor de la accion
voluntaria, no s6lo como una aproximacién a lo asistencial sino como motor de cambio,
de transformacion hacia una sociedad mas comprometida con los Derechos Humanos
gue vibra y se activa con el dolor ajeno; con la injusticia que sobreviene a los colectivos

mas vulnerables.

El voluntariado es compromiso a largo plazo, identificacion. El voluntariado es
empatia. Es necesario que, desde las administraciones, las empresas o la educacion se

apoye y promueva la accion voluntaria de manera permanente. Hay que inculcar una
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cultura de la solidaridad en la ciudadania, desde la infancia hasta la vejez, porque no

existe otra apuesta mas segura que el fomento del voluntariado.

En este 5 de diciembre desde las entidades que formamos la red Canaria de
voluntariado nos comprometemos a actuar para potenciar la iniciativa solidaria de las
personas que se han acercado a nuestras organizaciones. También deseamos acoger

a las que buscan causas para ofrecer lo mas valioso que poseen: tiempo y voluntad.

Es momento de explorar nuevas vias de colaboracion entre los distintos agentes

sociales para fortalecer este compromiso”.

Es urgente actuar. Es hora de cuidar el mundo.

LISTADO DE ENTIDADES SOCIAS DE LA FEDERACION PLATAFORMA
DE ENTIDADES DE VOLUNTARIADO DE CANARIAS Al 31de
Diciembre de 2020.

ACUFADE (Asociacion de cuidadores, familiares y amigos/as de Personas con
dependencia, Alzheimer y otras demencias)

ADAE (Asociacion para el desarrollo de Actuaciones de Emergencia.

AFATE (Asociacion de familiares y cuidadores de enfermos de Alzheimer y otras demencias de
Tenerife)

AFES (Asociacion Salud Mental)

ALABENTE (Asociacion para la Liberacion de la Anorexia y la Bulimia en Tenerife

ALDEAS INFANTILES SOS

AMNISTIA INTERNACIONAL, Grupo Tenerife.

APANATE (Asociacion Canaria de Trastorno del Espectro del AUTISMO

ADISSUR ( Asociacion de Discapacitados del Sur)

APEDECA ( Asociacion de ayuda a personas dependientes de Canarias).

ASINLADI (Asociacion para la inclusion social y laboral de personas con diferentes
capacidades intelectuales).

ASINTED CANARIAS.

ASMIPUERTO (Asociacion de discapacitados psiquicos, fisicos y sensoriales)
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ASOCIACION AGROEECOLOGICA Y CULTURAL LA ALEGRIA DE LA HUERTA
ASOCIACION SOCIAL LA ROCA.

ASOCIACION DE REINSERCION SOCIAL DE MENORES ANCHIETA.
ASPRONTE ( Asociacion pro discapacitados intelectuales de Tenerife)

ASTER ( Asociacion tinerfefia de enfermos reumaticos)

ATELSAM (Asociacion Salud Mental)

ATEM (Asociacion Tinerfefia de Esclerosis Mdltiple)

CARITAS DIOCESANA DE TENERIFE

COORDICANARIAS (Coordinadora de personas con discapacidad fisica de Canarias)
CRUZ ROJA ESPANOLA.

FUNDACION ALEJANDRO DA SILVA (Fundacion Canaria contra la leucemia)
GRUPO SCOUT ATAMAN
JUSTICIA'Y PAZ TENERIFE (Comision Diocesana)

KAIROS.
MANOS UNIDAS. CAMPANA CONTRA EL HAMBRE.

MARESIA ( Asociacion para la promocion del voluntariado Internacional y de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible).

MAYORES DE TELEFONICA DE TENERIFE.
MEDICOS DEL MUNDO.
MENSAJEROS DE LA PAZ CANARIAS

MONTARNA PARA TODOS

NUEVO FUTURO (Asociacion de Hogares para Nifios Privados de Ambiente
NUEVOS CAMINANTES

ONCE (Organizacion Nacional de Ciegos Esparioles
PADRE LARANA.

PLENA INCLUSION CANARIAS

PROBOSCO (Proyecto de Accién Social Don Bosco)
PRODES CANARIAS

QUIERO SER COMO TU. AYUDAME

REACCION POR LA INTEGRACION SOCIAL
SAN MIGUEL ADICCIONES

SIGNO DE VIDA TENERIFE
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Visitan la Sede de la Federacion Plataforma de Entidades de Voluntariado de Canarias la

Concejala

de Servicios Sociales y el Concejal de Participacion Ciudadana del

Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife , interesdndose por la situacion de dicha Entidad.

Reunion :

Por medidas de seguridad solamente podiamos estar seis  personas por lo que
asistieron en la sede cuatro miembros de la Junta Directiva con los dos Concejales.

Agradecer muy sinceramente este detalle que por primera vez han tenido el visitar
nuestra sede e interesarse por nuestros proyectos.

En Junio del 2020 finalizaba el mandato de la Junta Directiva pero debido a la
pandemia hubo que retrasarlay en Diciembre via telematica se celebraron las
Asambleas tanto para aprobar la gestion del Ejercicio 2020 como para celebrar
las Elecciones a Presidencia y Candidatura de la Junta Directiva de la
Federacion Plataforma de Entidades de Voluntariado de Canarias
(FPVCanarias).
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Siendo aprobada por unanimidad la candidatura presentada por Ester Asensio
Alvarez , quedando constituida de la siguiente manera:

Presidencia: Ester Asensio Alvarez,, representante de PRODES CANARIAS
Vicepresidencia: Francisco Concepcion Rodriguez, representante de ADISSUR

Secretaria y Tesoreria :Carlos Campifia Cot, representante de Accion Social La
Roca

Vocales:
Ana M? Ortega Cuadrado, representante de Mayores de Telefénica
Cristina Orio Diaz, representante de Cruz Roja Espafiola

Grimanesa Hernadndez Hernandez, representante de Quiero ser como tu,
Ayudame

Izaskun Pérez Rodriguez, representante de ACUFADE
Juan Rognoni Escario, representante de Caritas Espafiola

Silvia Blanco Silva, representante de Reaccion por la Integracion Social.

Para la legislatura 2020-2024 las Lineas de trabajo son las siguientes:

Deteccién y Posicionamiento Social

Tener una vision abierta a nuestro entorno que nos permita conocer la realidad y
establecer los posicionamientos necesarios que nos sitien como referente del
voluntariado en la sociedad. Esta funcién no puede desarrollarse sin el trabajo coordinado
de todas las entidades de la organizacion.

Definicién del Impacto Social del Voluntariado

Acotar acciones e indicadores que definen lo que es una accion de voluntariado de
transformacion social frente a otras acciones de participacion, totalmente legitimas y en
muchos casos necesarias, pero que no se pueden definir como voluntariado.
Posicionamiento como FPVCanarias sobre qué es una buena préactica y qué no lo es en

voluntariado

La ética en el voluntariado

Es necesario establecer un mecanismo de reflexion y analisis continuo que permita hacer
un posicionamiento interno y externo de la FPVCanarias frente al voluntariado.

10
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Interlocucién Politica

Necesariamente la relacion con la administracion publica y los gobiernos es fundamental para
reforzar el papel del voluntariado.

Voluntariado y Empleo

Como elemento de debate que cobra més valor que nunca en este momento y para el que hay que
trabajar en la bdsgqueda de alianzas, tanto con todos los agentes sociales como con empresas para
que juntos podamos ir estableciendo criterios que permitan eliminar las malas préacticas y las
confusiones conceptuales que se dan en este &mbito.

Sostenibilidad y Analisis de Riesgos

Los temas de sostenibilidad del sector no solo estan definidos por los ingresos que se
tienen, sino que hay que tener en cuenta tanto el origen de estos fondos, como se estan
gestionando y las herramientas de buen gobierno y transparencia que se deben utilizar. El
apoyo que la FPVCanarias puede dar a sus entidades socias, en este punto se hace
fundamental.

Lo Digital y el Voluntariado

Tenemos que trabajar en esta linea, porque la pandemia nos ha exigido profundizar
mucho mas en ello, tenemos que caminar hacia una cultura digital que afecte tanto a los
servicios que prestamos hasta la propia modernizacion y digitalizacion.

Relaciones y Sinergias con otras Redes del Tercer Sector

Trabajo fundamental que contribuira tanto al ejercicio solidario y de cooperacion como a
los procesos de articulacion y fortalecimiento del sector. Es importante centrar nuestro
trabajo en conseguir que el voluntariado sea el principal valor afiadido y destacado del
Tercer Sector.

Relacion con otros Agentes Promotores del Voluntariado

Siguiendo los principios que marca la ley de voluntariado es necesario que la
FPVCanarias busque las alianzas necesarias en el &mbito educativo en la administracion
autondémica y Cabildo, con el fin de potenciar la vinculacion de las personas que estan
bajo estos dos paraguas con el voluntariado.

Participacion y Liderazgos

Dada la carencia y dificultades para la renovacion de personas directivas en el Tercer
Sector, es necesario que el voluntariado, y especialmente la Feseracion Plataforma de
Entidades de Voluntariado de Canarias (PVCanarias), tome el timén de la participacion
y trabaje para generar dindmicas para unas nuevas lineas de liderazgo adaptadas a los

11
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nuevos tiempos, y donde la pluralidad de personas que puedan compartir este liderazgo
sea cada vez mayor. (Importancia de la FORMACION)

Las Nuevas Formas de Solidaridad

Acercamiento y conocimiento de las nuevas personas voluntarias y 1os nuevos movimientos
sociales surgidos a raiz de la pandemia. Buscar y potenciar las sinergias que se estén produciendo,
principalmente en lo local.

Accion interna para ver qué se esta haciendo en las entidades y mirando en el entorno.

De cara a las personas, propuestas de accion que logren la anexién de mas personas al
voluntariado.

Igualdad de género

Trabajar la igualdad de género de manera transversal en todas las acciones que la
FPVCanarias lleve a cabo. Seguir impulsando el Plan de Igualdad en la entidad, con
medidas de apoyo a las entidades para incorporar la perspectiva de género, especialmente
en el voluntariado.

Reconocer y poner en valor la feminizacion del voluntariado (especialmente en
voluntariados como el social, educativo y el sociosanitario donde es la mujer la que realiza

el voluntariado). Sensibilizar para romper los roles de género que se siguen perpetuando
a través de los distintos ambitos del voluntariado.

Seguir impulsando y apostando por la paridad en nuestros 6rganos de gobierno.

QUIENES SOMOS Y NUESTRO COMPROMISO 2020 - 2024

Ester Asensio Alvarez: Presidenta

El Voluntariado es la esencia del Tercer Sector, es una tarea que asumo con mucha llusion y
Esperanza. Me gustaria poner al servicio de la Federacion Plataforma de Entidades de

12
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Voluntariado de Canarias (FPVCanarias), que impulsa el Voluntariado, mi experiencia de

participacion en el Movimiento Asociativo mas de veinte afios.

J. Francisco Concepcion Rguez. : Vicepresidente

“Es necesario ampliar el horizonte: a otras Islas de nuestra Provincia y a la Provincia de
Las Palmas, siendo una Entidad de referencia en el voluntariado de la Comunidad Autonoma
de Canarias”

Carlos Campifia Cot: Secretario y Tesorero

El voluntario es la clave del funcionamiento de las ONG.

Por eso la actividad que realiza la Federacién Plataforma

de Entidades de voluntariado de Canarias es fundamental para
su formacion y asesoramiento.

13
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Ana M2 Ortega Cuadrado: Vocal

La palabra VOLUNTARIADO, siempre me motiva. Por eso poder participar en
la Junta de la FPVCanarias, junto a un equipo muy eficiente donde se aprende

y te estimula a seguir adelante en este Proyecto tan importante.

Izaskun Pérez Rodriguez: Vocal

1G s MAS RAPIDO.

<1 AS LLEGAMOS MAS RAPID

h(s*‘i\\?éum. LLEGAMOS MAS
o LEJOS.

PROVERBIO CHINO

IZASKUN PEREZ RODRIGUEZ

14
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Juan Rognoni Escario: Vocal

Apoyo la candidatura de Ester Asensio como gesto para poder seguir trabajando en el equipo
por cuidar y mejorar todo lo que se pueda la labor y desarrollo del voluntariado, que es el eje
fundamental de todas nuestras organizaciones sociales.

Cristina Orio Diaz: Vocal

Que mi intencidn, es estar cada vez mas cerca
de las personas a través del Voluntariado

15
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Grimanesa Hdez. Hdez.: Vocal

El mundo social y delvoluntariado forman parte de mis valores, ya que desde
pequena fue la lucha diaria y la mejor herencia que me pudo dejar mi madre
“SeveraHernandez Ledn”.

Paor lo gque a dia de hoy, es un honor seguir sus pasosy pertenecer de forma
activa a la Federacion Plataforma de Entidades de Voluntariado de Canarias.
Considerogue mivision de la diversidad funcional, puede enriguecery
aportarles.

Silvia Blanco Silva: Vocal

Todos los granitos de arena suman

16
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Balance sobre el 2020 COVID-19

En este aflo 2020 marcado por la pandemia hemos de destacar la solidaridad
que ha sido ejemplar de todas las personas que han estado ejerciendo el
voluntariado de muchisimas formas. Si no hubiese sido por las personas
voluntarias, esta crisis hubiera sido peor. Méas de dos millones de personas han
realizado tareas solidarias segun el Observatorio de Voluntariado y mas de la
mitad continuaron ejerciendo su derecho a la participacion a través del
voluntariado. Las empresas también han estado ahi, avanzando en su
responsabilidad social corporativa con el Tercer Sector, lo que ha permitido
avanzar en proyectos importantes amortiguando asi el dolor de mucha gente y
por supuesto las entidades sociales que desde el primer momento respondieron.

Desde el voluntariado creemos que ha faltado el reconocimiento hacia las
entidades, pero se ha demostrado una vez mas que todas ellas son
imprescindibles.

Desde la Junta Directiva de la Federacion Plataforma de Entidades de
Voluntariado de Canarias, que a finales de este afio ha sido renovada por
imperativo de mandato se pone a disposicion de todas y cada una de las
entidades socias, para seguir trabajando en el reto que se venia haciendo
defendiendo el voluntariado y la participacion como ejemplo de democracia.

Es fundamental seguir adelante con el servicio que realizan las ONG vy sobre
todo que se pueda contar con una legislacion que garantice a las personas mas
vulnerables vivir con dignidad, defendiendo los derechos fundamentales de las
personas. Somos conscientes que tenemos un grave problema la financiacion
pero se ha respondido con energia en todo momento.

Esperamos que para el 2021 todo vaya a mejor, visibilizando los problemas
sociales y seguir manteniendo la cohesion dentro de nuestras organizaciones
aumentando el numero de personas voluntarias de manera cuantitativa y
cualitativa ya que ellas son el pilar fundamental de las Organizaciones
atendiendo a su participacion.
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